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Compte rendu de la réunion du conseil d’établissement du Centre d’Éducation des 
Adultes de Kamouraska - Rivière-du-Loup, tenue le jeudi 9 février à 17 h au Centre de 
l’éducation des adultes de St-Pascal. 
 
 
➢ Sont présent(e)s  (✓)  les membres du conseil d’établissement : 

 
➢ Sont absents(e)s  (A)  les membres du conseil d’établissement : 

 
 
 

Beauvais, Yannick 
⬧Directeur 

✓ 
Garon, Caroline 
⬧ Représentante des enseignant(es) 
St-Pascal 

✓ 

Létourneau, Julie 
⬧ Représentant des groupes 
socioéconomiques et 
sociocommunautaires 

A 
Pelletier, Patrice 
⬧ Représentante des enseignant(es) 
Rivière-du-Loup 

✓ 

Sirois, Mélissa 
⬧ Représentante du personnel de soutien 

✓ 

Gamache-Bastille, Maude 
⬧ Représentante des enseignant(es) 
La Pocatière 

✓ 

Tardif, Karine (Présidente) 
⬧ Représentante des groupes socio-
économiques et sociocommunautaires 

✓ ⬧ Représentant des élèves – Saint-Pascal  

Couturier, Marie-Pier 
⬧ Représentante du personnel 
professionnel 

✓  ⬧ Représentant des élèves – La Pocatière  

Paquette, Anne 
⬧ Représentante des groupes socio-
économiques et sociocommunautaires 

✓ ⬧ Représentant des élèves – RDL  
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1. MOT DE BIENVENUE 
Karine Tardif souhaite la bienvenue aux membres et plus particulièrement à Yannick 

Beauvais, le nouveau directeur. 

  
2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

Karine Tardif fait la lecture de l’ordre du jour. 

 

Caroline Garon propose l’adoption de l’ordre du jour. 

   
3. LECTURE ET SUIVI AU COMPTE RENDU DU 23 NOVEMBRE 2022 

Maude Gamache-Bastille suggère des modifications. 

1. Aouter Anne dans la liste des personnes présentes au dernier CE. 

2. Patrice était mentionné comme présent, mais était absent.  

 

Mélissa Sirois propose l’adoption avec les modifications proposées. 

 
4. FORMATION POUR LES NOUVEAUX MEMBRES DU CE 

Yannick Beauvais s’assure que tous les nouveaux membres du CÉ ont bien terminé la 

formation obligatoire. Toutes les personnes concernées l’ont bien terminée. 

 
5. POINTS D’ORIENTATION 

5.1 Plan triennal et acte d’établissement pour 2023-2024 

Yannick Beauvais explique ce que sont le plan triennal et l’acte d’établissement, puis nous 

les présente au projecteur. Il précise pourquoi Projet Filet n’est pas mentionné dans l’acte 

d’établissement. Le CÉ est en accord avec le plan triennal et l’acte d’établissement. 

 

5.2 Plan de lutte contre l’intimidation et la violence 

Yannick Beauvais explique que ce plan n’existe pas officiellement en ce moment, mais nous 

devons en produire un selon la loi. Il entreprendra ce travail pour présentation au CÉ lors de 

la 1re rencontre de 2023-2024. 

 

5.3 Calendrier scolaire 2023-2024 

Yannick Beauvais présente le calendrier scolaire qui nous avait été présenté lors de la 

dernière rencontre. Il explique qu’une journée pédagogique flottante peut être fixe au 

calendrier, comme celle prévue le 27 octobre 2023. 

 

5.4 Projet éducatif 

Yannick Beauvais mentionne à titre informatif que le projet éducatif actuel se termine cette 

année. Un comité sera mis sur pied pour le renouveler et une personne du CÉ devra y siéger.  

 
 
 



Prise de notes : Maude Gamache-Bastille Page 3 sur 7 

6. POINT D’INFORMATION 

6.1 Présentation de la direction  

Yannick Beauvais, le nouveau directeur, se présente au CÉ et parle de son parcours. Il 

présente Stéphanie Pelletier, la nouvelle directrice adjointe par intérim jusqu’au 30 juin. 

Mélissa Sirois mentionne la belle chimie observée dans la nouvelle équipe de direction. 

 

6.2 Échange et partage à la suite du retour en classe le 9 janvier 2023 

Yannick Beauvais mentionne qu’il a abordé ce point lors de la dernière rencontre mensuelle 

dans les trois centres et que les commentaires étaient généralement très positifs. 

 

6.3 Portrait de la clientèle en date du 9 février 2023 

Yannick Beauvais affirme que la francisation est le dossier qui éclate en ce moment avec 128 

élèves à Rivière-du-Loup seulement. Il affiche au tableau le nombre d’élèves par centre en 

date du 9 février 2023. On atteint cette semaine un nombre total d’environ 1000 élèves! 

Voir la pièce jointe à fin du compte rendu.  

 

6.4 Organisation des services professionnels au CEA 

Yannick Beauvais présente, à titre de rappel, l’offre de services professionnels au CÉA. Il 

mentionne qu’Isabelle Émond est de retour. Marie-Pier Couturier mentionne que l’équipe 

de professionnels présente la particularité de bien travailler en équipe plutôt qu’en silo.  

 

6.5 Semaine de la persévérance scolaire du 13 février au 17 février 2023 

Les activités prévues pour la semaine de la persévérance scolaire cette année sont :  

 

• déjeuner à Rivière-du-Loup mardi matin; 

• déjeuner à Saint-Pascal mercredi matin; 

• dîner à La Pocatière mercredi midi. 

 

Les centres seront décorés d’une nouvelle façon cette année; les employés écrivent de petits 

mots personnalisés aux élèves; jeudi tout le monde s’habille en vert; des chèques-cadeaux 

seront remis à des élèves grâce à la contribution de COSMOSS Bas-Saint-Laurent. 

 

6.6 Développement du Projet Littératie pour l’année 2022-2023 – 2023-2024 

Yannick Beauvais précise que le dossier continue. Wendy Turcotte, conseillère pédagogique, 

et Catherine Fournier, enseignante de français, portent le dossier. Le journal Info-Dimanche 

a fait un article sur le Projet Littératie dernièrement. Le projet sera présenté à l’AQIFGA et 

en formation professionnelle prochainement. 
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6.7 Publicités pour les trois centres 

Yannick Beauvais diffuse les capsules vidéo puis présente le plan de communication préparé 

avec Stéphanie Gendron du CSS Kam-Loup. Les diffusions commenceront au moment de la 

semaine de la persévérance scolaire. 

 
7. RAPPORT S’IL Y A LIEU 

7.1 Des élèves 

 Aucun élève présent 

7.2 Des enseignants 

À Saint-Pascal, par Caroline Garon : 

• Tout va bien et il y a eu de nouvelles arrivées dernièrement. Les nouveaux élèves sont 
rigoureux.  

• Des élèves de francisation viennent maintenant de jour aussi, ce qui influence 
positivement la motivation des élèves de FGA.  

• Une activité de ski de fond avec les élèves de francisation est prévue le 17 février.  

• Ce sera déjà la fin des ateliers d’anglais dans 2 semaines.  

• Ce mois-ci, 2e publication du journal étudiant La P’tite Nouvelle. 

 

À Rivière-du-Loup, par Patrice Pelletier :  

• On vit une overdose de francisation.  

• Rien à rajouter sur les activités,  autre que ce qui a déjà été mentionné. 

 

À La Pocatière, par Maude Gamache-Bastille :  

• Isabelle Labrecque, enseignante de français, est en traitement différé pour 6 mois. Son 
remplacement est assuré par Karine Poellhuber.  

• Les autres activités prévues ont déjà été mentionnées. 

 

7.3 Du personnel de soutien 

Par Mélissa Sirois :  

• Tout le monde est dans le jus! Tout va bien.  

• La nouvelle direction s’installe. 

 

7.4 Des professionnels 

Par Marie-Pier Couturier :  

• Hier avait lieu l’activité Confirme ton choix (37 participants pour les 3 centres). Elle 
explique le déroulement de la journée et le but de cette activité.  

• Valérie Le page, conseillère en orientation à Rivière-du-Loup, est très occupée par la 
francisation, ce qui déstabilise le travail de tous les professionnels en ce moment.  
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• L’équipe de conseillers en orientation a participé à une formation SARCA de deux jours à 
Lévis.  

• Isabelle Émond, orthopédagogue, est revenue progressivement au travail.  

• Les suivis psychosociaux se poursuivent, les résultats commencent à se faire sentir, 
plusieurs belles choses se passent avec les élèves. Le frigo partagé continue et on reçoit 
beaucoup de dons, dont 1 500$ de fruits et légumes du carrefour d’initiatives 
populaires. Marie-Pier Couturier a été approchée par COSMOSS pour le projet pilote 
Unimani, un modèle d’intervention en lien avec l’estime de soi pour encourager les 
jeunes grâce à des messages positifs. L’inscription coûte 3 000$, mais a été offerte 
gracieusement. Elle veut l’implanter prochainement. 

• Dans le conseil des élèves, plusieurs petites choses sont mises en place pour essayer de 
donner de petits bonheurs quotidiens aux élèves. 

 

7.5 Des partenaires 

Par Anne Paquette :  

• Un peu de nouveaux ateliers. Un partenariat se met en place avec Service d’aide à 
l’emploi Kamouraska pour un projet pilote d’activités numériques destiné aux 
chercheurs d’emploi.  

• Le service d’écrivaine publique marche beaucoup. Il vise à répondre à des besoins 
ponctuels pour remplir des formulaires, par exemple.  

• En lien avec le Projet Littératie, offre renouvelée d’ateliers sur la simplification des écrits.  

 

Par Karine Tardif :  

• Beaucoup d’entrées, beaucoup de monde.  

• De plus en plus de clientèle immigrante. 

• Nouveau programme de jumelage interculturel.  

• Activités collectives pour les clientèles immigrantes du Kamouraska, 2 fois par mois.  

 
8. AUTRES POINTS 

8.1 Billets pour la Fondation Louperivienne 

La Fondation Louperivienne remet des bourses aux élèves du primaire, du secondaire et des 

adultes. Elle donne 500$ en bourse aux adultes cette année. Les bourses seront remises lors 

du gala, le 27 mai 2023. Pour financer ces bourses, un souper-bénéfice aura lieu le 28 avril 

2023. Yannick Beauvais propose que deux membres du CÉ participent au souper-bénéfice 

de la fondation avec les fonds du CÉ. Le coût est de 110$ par billet. Le CÉ approuve le retrait 

de 220$ pour acheter les deux billets. 
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9. PROCHAINE RENCONTRE ET POINTS À TRAITER 

9.1 La prochaine rencontre se tiendra le 30 mars à 17h sur Teams. 

 
10. PÉRIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC 

Pas de public présent. 

 
11. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 

 Levée de l’assemblée à 18h28. 
 

 
 

 
 

 
____________________________    __________________________ 
Direction du Centre Date    
 
 
____________________________ _________________________ 
Présidente Date  
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Tableaux présentés lors du point numéro 6.3 

 
Clientèle du centre de Rivière-du-Loup : Total 642 élèves 

 

 
 
Clientèle du centre de St-Pascal : Total 160 élèves 

 
 
Clientèle du centre de La Pocatière : Total 236 élèves 

 
 

FGA 65 

Formation à distance 5 

Francisation 21 

Classe IS 10 

Formation continue 52 

Partenaires externes 83 


